
 

1 
 

פרויקט בנושא הטמעת מודל היחידה המשלבת לקידום תעסוקתי של מתמודדי נפש במרכזי  

 TNXההכשרה של 

גב' שני ולוביק שושן, כחלק מהחובות להשלמת תואר  בהנחיית  יעל פרנקלפותח ע"י  הפרויקט 

 . מוסמך בריפוי בעיסוק

 תיאור הפרויקט

אנשים עם מוגבלות נפשית בפרט. בריפוי  לעבודה יתרונות רבים עבור בני אדם בכלל ועבור 

בעיסוק, עבודה מוגדרת כעשייה או פעולה בתשלום או שלא בתשלום, הקשורה לבנייה, פיתוח,  

הינה מקור ליצירת קשרים  פרט לשכר ופרנסה, עבודה . ייצור, או ניהול של מוצרים או שירותים 

אנשים עם מגבלה נפשית, לעבודה   חברתיים, פיתוח עצמאות וזהות, ובניית הערכה עצמית. עבור

יתרונות נוספים שכן השתלבות בעבודה היא מרכיב משמעותי בתהליך ההחלמה, ויכולה להיות  

 .לה השפעה מיטיבה הכוללת הפחתת תסמנים פסיכיאטריים

TNX   הינה רשת דוכנים המהווה פלטפורמה לשיקום תעסוקתי עבור אנשים המתמודדים עם

נפשי. מודל "היחידה המשלבת" מספק מענה למקבלי שירות ממפעל    חסמים תעסוקתיים על רקע

מוגן ותעסוקה נתמכת, ומטרתו לסייע בניידות מיטבית ברצף התעסוקתי תוך תמיכה וליווי  

רציפים. למרות הצלחת המודל, עדויות מהשטח מצביעות על יישום חלקי בלבד של המודל , אשר  

 ן בפעילות היחידה כולה. פוגע בתהליכי השיקום של מקבלי השירות וכ

הפרויקט פותח לאחר תהליך הערכת צרכים שבעקבותיו הוחלט לפתח חוברת קווים מנחים  

מטרת החוברת הינה להעניק מענה מקצועי לאנשי  . TNXהמיועד לאנשי הצוות השכיר ברשת 

  ת. בחוברת ישולב מידעהצוות אשר יוביל לשיפור תהליכי השיקום שהם מעניקים למקבלי השירו 

תאורטי בנוגע למודל היחידה המשלבת והעבודה המקצועית במסגרתה, הגדרות תפקיד, משימות  

שוטפות במסגרת התפקיד, סטנדרט מקצועי וכן טבלאות מעקב אחר יישום המשימות 

  המקצועיות. 
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