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 רפואת המשפחהשימוש בבינה מלאכותית בקורסים בתוכנית עקרונות  

 

 לעולם הוראה (AI) בשנים האחרונות אנו עדים לכניסתם המואצת של כלים מבוססי בינה מלאכותית

, אך גם מגבלות  רביםויש להם יכולות ויתרונות  הכלים הללו כבר נמצאים בשימוש יומיומיוהלמידה. 

 ההכשרה. משמעותיות שעלולות לפגוע באיכות 

 

גיבוש טיוטה ראשונית של מטלה או דיוק של חיפוש מידע, עיבוד נתונים, עשויים להועיל מאד ב AIכלי 

 .הלומד האישיות של תחליף לחשיבה ולהפגנת היכולותאינו  AI אך שימוש בכלימסרים, 

האחריות על . AIשל להסתמך באופן מופרז על תכנים , בלי האישית ההבנה אתהגשת מטלות צריכה לשקף 

 וישפר אותם.   AI-הבקרה על תוצרי  בצעהלומדים, ומצופה שהלומד י תוצרי העבודה היא של

הציגם כעבודה  להן, וקטעים שללכתיבת מטלות שלמות או  של בינה מלאכותית אסור להשתמש בכלים

 ואף פסילה של מטלות.  להורדת ציון עלולה להובילללא עיבוד  AIהגשת תוצרי  .מקורית

 

שלכם, חשוב לזכור שהבינה המלאכותית לא תנהל את המפגש עם המטופל כמתמחים ברפואת המשפחה, 

הידע, הגישה רכישה של בלמידה ותשקיעו בחינות ההתמחות, ולכן מצופה שב כםם לא תבחן במקומוג

 אצל מומחה ברפואת המשפחה.  והמיומנות הנדרשים

 

אם שימוש בהרה הרכזי הקורסים יפרסמו מדיניות שימוש בבינה מלאכותית מותאמת לכל קורס, כולל 

 ם אלו.  הנחיות ספציפיות למטלות בהן ניתן להיעזר בכלי, ומותר, מוגבל או אסור בבינה מלאכותית 

  בהגשת מטלות AI-דגשים לשימוש בבמידה ואושר שימוש בכלי בינה מלאכותית, יש לפעול בהתאם למסמך 

 אביב. -אוניברסיטת תל הדקנאט לחדשנות בהוראה ולמידה של אשר פורסם ע"י 

 

 בברכת למידה פוריה ושנת לימודים מוצלחת, 

 צוות הרכזות האקדמיות 
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